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Avviso pubblico approvato con determina dell’Amministratore Unico in data 18/11/2025 per la
selezione aifini della formazione di 6 graduatorie per la individuazione di addetti da impiegare
eventualmente, con contratto a tempo determinato, nei settori : Manutenzione del Territorio
Comunale, Manutenzione del verde Pubblico, Manutenzione del Cimitero Comunale, Servizi di
Ormeggio, tramite CCNL dei servizi di Pulizia e servizi Integrati/Multiservizi e Operatori Addetti al
servizio RSU con CCNL dei Servizi ambientali.

VERBALE N°4 del 05/03/2026

Esclusione per domande fuori termine — errata corrige Verbale n°® 2 del
27/02/2026

L’anno 2026, il giorno 5 del mese di Marzo alle ore 10.00 si & riunita, presso
la sede della societd Mager Job srl, la commissione per la valutazione delle
domande relative all’Avviso pubblico approvato con determina
dell’ Amministratore Unico in data 18/11/2025 per la selezione ai fini della
formazione di 6 graduatorie per la individuazione di addetti da impiegare
eventualmente, con contratto a tempo determinato, nei settori :
Manutenzione del Territorio Comunale, Manutenzione del verde Pubblico,
Manutenzione del Cimitero Comunale , Servizi di Ormeggio tramite
CCNL dei servizi di Pulizia ¢ servizi Integrati/Multiservizi e Operatori
Addetti al servizio RSU con CCNL dei Servizi ambientali. ¢, di seguito

indicato come “Avviso pubblico”.

Sono presenti:

Sig. Carmine Petolicchio ........ v eeeeieeeaan tieeeeeans.... Presidente
Sig.ra Michela Scioscia ...... eeereeeeeaans e .Commissario
Sig.ra Sonia Tierno.......... e ....Commissario/Segretario
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La commissione prende atto che sono pervenute n°® 4 domande di
partecipazione all’Avviso pubblico fuori termine e pertanto procede
all’esclusione dalla procedura dei candidati di seguito indicati:

| MILANO ANTONIO DOMANDA PERVENUTA L 15/01/2026 ALLE ORE 12.05 |
B MILANO ANTONIO DOMANDA PERVENUTA IL 15/01/2026 ALLE ORE 12.08

DI CRESCENZO FRANCESCO | DOMANDA PERVENUTA IL 15/01/2026 ALLE ORE 17.03 |

GIORDANO GIUSEPPE | DOMANDA PERVENUTA L 21/01/2026 ALLE ORE 11.45 |

o | |

La commissione, inoltre, ha verificato che per due candidati esclusi,
come da verbale n° 2 del 27/02/2026, & stato erroneamente indicato il

nome di battesimo. Pertanto si precisa che:

il candidato indicato al n° 75 dell’elenco esclusi si chiama Bottone
Domenico e non Daniele come erroncamente indicato.

il candidato indicato al n° 76 dell’elenco esclusi si chiama
Scannapieco Giuseppe ¢ non Raffacle come erroneamente indicato.

Alle ore 12.00, terminati i lavori, la Commissione si aggiorna a data
da stabilirsi.

Salerno, 05 Marzo 2026

Sig. Carmine Petolicchio— £ )
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Sig.ra Michela Scioscia
Qeodwld Sloenp

Sig.ra Sonia Tierno _—
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Verbale N° 3 - Esclusione per domande fuori termine - errata corrige Verbale n° 2 del
27/02/2026

Da maqgerjob@pec.it <magerjob@pec.it>
A miramareservicesrl@pec.it <miramareservicesrl@pec.it>
Data venerdi 6 marzo 2026 - 13:03

Buongiorno,
si inoltra in allegato il verbale in oggetto.
Cordiali saluti

Mager Job Srl

Verbale n 4 avviso Miramare.pdf



